
UNIDADES DE RESERVA ENE14

EXCELENTE 95 100

BUENO 80 94.99

SUFICIENTE 70 79,99

DEFICIENTE 0 69,99

Nº CONTENIDO
SUB-

CALIF.
CALIFICACION

1 MISIÓN, DE LA UNIDAD ACTIVA DE RESERVA, CONOCIMIENTO

POR PARTE DEL CMDTE. DE LA UNIDAD Y COLOCADA EN SITIO

VISIBLE.

2
FUNCIONES ESCRITAS DEL PERSONAL, CONOCIMIENTO DE

ELLAS POR PARTE DEL RESPONSABLE DE LA UAR.

3

PRESENTACION Y CONOCIMIENTO DEL INSTRUCTIVO EJ-CTOEJB-

INS-01-14 “NORMAS PARA LA PLANIFICACIÓN, CONDUCCIÓN Y

EJECUCIÓN DE LA INSTRUCCIÓN DE LAS UNIDADES ACTIVAS DE

RESERVA MILITAR DEL EJÉRCITO BOLIVARIANO”.

4 VERIFICAR QUE LOS RESERVISTAS QUE SE INCORPOREN A LA

RESERVA MILITAR DE LA UNIDAD CUMPLA CON LOS

REQUISITOS ESTABLECIDOS.

5 PRESENTACION DE LA PLANILLA DE REGISTRO DPEB-DR-0001,

PARA EL PERSONAL DE RESERVISTAS INTEGRANTES DE LA

UNIDAD ACTIVA DE RESERVA

6
VERIFICAR LA REMISION A LA DIRECCION DE PERSONAL DEL

EJERCITO BOLIVARIANO A/C DIVISION DE RESERVA MILITAR, LA

LISTA DE LOS RESERVISTAS, DONDE SE INDIQUE: GRADO O

JERARQUIA, NOMBRES Y APELLIDOS, C.I., FECHA DE

NACIMIENTO, CONTIGENTE, COMPONENTE, UNIDAD DONDE

PRESTO SERVICIO MILITAR, ESPECIALIDAD MILITAR, DIRECCION

DOMICILIARIA, TELEFONO Y CORREO ELECTRONICO, LOS

PRIMEROS DIEZ (10) DIAS DE LOS MESES DE ENERO Y JULIO DE

CADA AÑO.
7 ACCIONES DESARROLLADAS POR EL COMANDO DE LA UNIDAD

PARA LA CAPTACION Y MOTIVACION DEL PERSONAL DE

RESERVISTAS A OBJETO DE QUE SE INCORPOREN A LA UNIDAD

ACTIVA DE RESERVA.

8 LLEVA UN REGISTRO DEL PERSONAL DE RESERVISTAS QUE

ASISTAN A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES DE INSTRUCCION O

INSTITUCIONALES PROGRAMADAS POR EL COMANDO

9
LINEA DE MANDO, UBICADA EN SITIO VISIBLE (VERIFICAR QUE

EL PERSONAL DE RESERVISTAS LA CONOZCA)

10

DIRECTIVA VIGENTE DE APTITUD FÍSICA.

                                                   REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA VALORES

                                                    MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

                                                    EJÉRCITO BOLIVARIANO

                                                     INSPECTORÍA GENERAL

GUÍA  DE  VERIFICACIÓN PARA UNIDADES ACTIVAS DE RESERVA

DEL EJERCITO BOLIVARIANO

UNIDAD O DEPENDENCIA:  _______________________________________________________________________________________________________________

INSPECCIONADO : ______________________________________________________________________ C.I. Nº  _______________________________________

RESOLUCIÓN:  _____________________________________________________________TIEMPO EN EL CARGO: _________________________________________

JEFE ANTERIOR: ________________________________________________________________________C.I. Nº ________________________________________

CUANDO EL ACTUAL TENGA MENOS DE TRES (03) MESES EN EL CARGO.

INSPECTOR: ____________________________________________________________________________C.I. Nº ________________________________________

IN OMNI VERITATE  (LA VERDAD ANTE TODO)

OBSERVACIONES
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UNIDADES DE RESERVA ENE14

11

MANUAL DE ADMINISTRACIÓN DE PERSONAL MILITAR (MAPMI-

06-05-13) DE FECHA 30/05/13.

PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA DEPENDENCIA 

CUMPLIMIENTO:

A- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.

C- INFORME MENSUAL Y FINAL (SEÑALANDO LOGROS

ALCANZADOS, ACTIVIDADES, OBJETIVOS, ACCIONES

REALIZADAS Y FECHA DE EJECUCIÓN).

13
ACCIONES TOMADAS PARA ENSEÑAR, MANTENER Y

FORTALECER LA PRÁCTICA DEL SISTEMA DE VALORES DEL

EJERCITO BOLIVARIANO (CONFERENCIAS, CHARLAS, OBRAS DE

TEATROS, ACTOS CULTURALES, CREACIÓN DE CÍRCULOS DE

LECTURA, ETC.) 

14 ACCIONES TOMADAS PARA GARANTIZAR Y OPTIMIZAR EL USO

DEL MATERIAL DE GUERRA EN EL ENTRENAMIENTO. (MÉTODOS

ALTERNATIVOS DE ENTRENAMIENTO, CONTROL Y

MANTENIMIENTO DEL EQUIPO UTILIZADO, SISTEMA DE

RECOMPENSAS Y REFORZAMIENTO PARA LOS MÁS DESTACADOS

EN EL ENTRENAMIENTO, ETC.)

PROGRAMA DE ACTIVIDADES PARA LA CELEBRACIÓN DE

EFEMERIDES PATRIAS, COPIA DE LAS CONFERENCIAS

DICTADAS:

A- PRESENTACIÓN DEL PROGRAMA.

B- DOCUMENTO PROBATORIO DE SU CUMPLIMIENTO (INFORME

FINAL CON RESEÑAS GRÁFICAS).

C- OFICIO DE REMISIÓN DEL INFORME FINAL DE CADA

ACTIVIDAD, AL COMANDO SUPERIOR. 

16
PLAN ANUAL DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR DE LA 

UNIDAD.

17 CRONOGRAMA DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR DE LA UNIDAD,

(DE ACUERDO AL CALENDARIO ANUAL DE ADIESTRAMIENTO

DEL COMANDO TERRESTRE DE OPERACIONES Y PLAN ANUAL DE

EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR DE LA U.S. O G.U.C.) REMISIÓN 

AL COMANDO SUPERIOR.

18
APRECIACIÓN ANUAL DE LA SITUACIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA

MILITAR DE LA UNIDAD, REMISIÓN AL COMANDO INMEDIATO

SUPERIOR ANTES DEL MES DE NOVIEMBRE.

19
INFORME DE LA EJECUCIÓN DE LA EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR

(PERIODO Y FINAL), OFICIO DE REMISIÓN AL COMANDO

SUPERIOR.

20
GRAFICO ESTADÍSTICO POR GRADO DE INSTRUCCIÓN (ANÁLISIS

Y CONCLUSIONES).

21
GRÁFICO ESTADÍSTICO POR ESPECIALIDAD MILITAR Y CIVIL

(ANÁLISIS Y CONCLUSIONES).

22
ESTADO DE CONSERVACIÓN, MANTENIMIENTO, CONTROL Y

GRÁFICO DE UBICACIÓN DE LAS CANCHAS DE INSTRUCCIÓN.

PERÍODO DE ADIESTRAMIENTO INDIVIDUAL DEL SOLDADO

(P.A.I.S.) 

A- APRECIACIÓN DE SITUACIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR 

DEL PERIODO.

B- DISEÑOS DE LA INSTRUCCIÓN PARA LAS SIGUIENTES

ASIGNATURAS: LEYES Y REGLAMENTOS, ORDEN CERRADO I,

MORAL Y LUCES I, , GUERRA POPULAR PROLONGADA, PLAN DE

LA PATRIA, GUERRA DE RESISTENCIA, NUEVO ESTADO

SOCIALISTA, PRIMEROS AUXILIOS PARA EL COMBATE, TIRO DE

CAMPAÑA, ACONDICIONAMIENTO FISICO MILITAR I, 

C- CUADRO MAESTRO DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR

(REMISIÓN AL COMANDO SUPERIOR).

D- PROGRESIONES SEMANALES. 

12

15

23
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UNIDADES DE RESERVA ENE14

E- PLANES DE LECCIÓN MAESTRO.

F- INFORMES DEL INSTRUCTOR.

G- INFORME DE LA EJECUCIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR

DEL PERIODO (INFORME PERIÓDICO DE EDUCACIÓN BÁSICA

MILITAR) (REMISIÓN AL COMANDO SUPERIOR). 

H- SUPERVISIÓN DE LA EDUCACIÓN BASICA MILITAR.

I- RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES A LOS DISEÑOS

INSTRUCCIONALES (REMISIÓN AL COMANDO SUPERIOR).

J- EVALUACIÓN DE LA EDUCACIÓN BASICA MILITAR DEL

PERSONAL DE RESERVISTAS CON EL ORDEN DE MERITO

CORRESPONDIENTE.

K- EVALUACIÓN DE LOS INSTRUCTORES.

PERÍODO DE ESPECIALIZACIÓN DE LA UNIDAD (P.E.U.) 

A- APRECIACIÓN DE SITUACIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR 

DEL PERIODO.

B- DISEÑOS DE LA INSTRUCCIÓN PARA LAS SIGUIENTES

ASIGNATURAS: TACTICA DE ESCUADRA Y PELOTÓN (COMBATE

URBANO), LECTURA DE CARTA I, INTELIGENCIA DE COMBATE,

ORDEN CERRADO II, ARMAMENTO Y SISTEMAS DE ARMAS,

LEYES Y REGLAMENTOS II, ALCABALA, MORAL Y LUCES II ,

ACONDICIONAMIENTO FISICO MILITAR I.

C- CUADRO MAESTRO DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR

(REMISIÓN AL COMANDO SUPERIOR).

D- PROGRESIONES SEMANALES. 

E- PLANES DE LECCIÓN  MAESTRO.

F- INFORMES DEL INSTRUCTOR.

G- INFORME DE LA EJECUCIÓN DE EDUCACIÓN BÁSICA MILITAR

DEL PERIODO (INFORME PERIÓDICO DE EDUCACIÓN BÁSICA

MILITAR)  (REMISIÓN AL COMANDO SUPERIOR). 

H- SUPERVISIÓN DE LA EDUCACIÓN BASICA MILITAR.

I- RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES A LOS DISEÑOS

INSTRUCCIONALES (REMISIÓN AL COMANDO SUPERIOR).

J- EVALUACIÓN DE LA EDUCACIÓN BASICA MILITAR DEL

PERSONAL DE RESERVISTAS CON EL ORDEN DE MERITO

CORRESPONDIENTE.

K- EVALUACIÓN DE LOS INSTRUCTORES.

PERIODO DE CAMPO (P.C.) 

A- APRECIACIÓN DE LA SITUACIÓN DEL PERIODO DE CAMPO.

B- EJERCICIO DE PUESTO DE COMANDO.

C- EJERCICIOS TACTICOS EN EL TERRENO.

D- TIRO DE COMBATE (DIURNO Y NOCTURNO)

E- MARCHA Y VIVAC

F- COMUNICACIONS MILITARES

G- EXPLORACIÓN Y PATRULLAJE

H- PRIMEROS AUXILIOS PARA EL COMBATE

I- COMBATE EN ÁREAS URBANAS Y CONTROL DE DISTURBIOS

CIVILES

J- TIRO INSTINTIVO

23

24

25
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UNIDADES DE RESERVA ENE14

K- INFILTRACIÓN

N- INFORME FINAL (REMISION AL COMANDO SUPERIOR).

EJERCICIOS DE TIRO DEL FUSIL AK-103 CAL. 7,62 mm

A- INSTRUCTIVO DE TIRO, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN

EL "MANUAL DE TIRO DE COMBATE"  MC-23-71.     

B- SOLICITUD DE MUNICIÓN.

C- DEVOLUCIÓN DE VAINAS VACÍAS.

D- ORDENES DE TIRO.

E- CONSTITUCIÓN DEL EQUIPO DE TIRO.

F- EJERCICIOS DE TIRO DIURNO PERSONAL DE RESERVISTAS.

G- EJERCICIOS DE TIRO NOCTURNO PERSONAL DE RESERVISTAS.

CONSIDERACIONES GENERALES:

FECHA:

25

26

INSPECTOR DELEGADO

30/10/24 13:22

FECHA: ______________________________

____________________________________________ ______________________________________________

CMDTE. UNIDAD ACTIVA DE RESERVA INSPECTOR

________________________________________
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